
Das kannst du beitragen

Kurse leiten, begleiten und koordinieren:
•	 J+S-Expert*innen- und Coachkurse und weitere 

Kurse planen, leiten und auswerten
•	 Begleitung von Kursteams und ihren  

Ausbildungskursen 
•	 Kursangebot mit den Ausbildungsverantwortlichen 

der Kantone (FG A&C) koordinieren

Ausbildung im Verband weiterentwickeln:
•	 Ausbildungskonzept von Jungwacht Blauring 

weiterentwickeln
•	 Kommunikation innerhalb des Verbands rund 

um Aus- und Weiterbildung

Konzeptionierung von neuen Hilfsmitteln und 
Überarbeitung von Bestehenden  
(z.B. schub, meisterwerk, jubla.netz)

Beratung und Begleitung:
•	 Unterstützung und Begleitung von Ehrenamtlichen 

in Fachgruppen und Kantonsleitungen
•	 Mitarbeit im nationalen Krisenteam

Zusätzliche Aufgaben:
•	 Vertretung der Anliegen der Jubla in externen 

Gremien wie J+S, BSV, SLRG, etc.
•	 Verantwortung für weitere Themen wie  

Sicherheit, Verantwortung und Jubla-Technik
•	 Weitere Themen nach Absprache oder 

zusätzliche Rolle innerhalb der selbst- 
organisierten Kreisstruktur 

Informationen und Kontakt

Für Fragen zur Stelle darfst du dich an Remo Müller 
(aktueller Stelleninhaber; remo.mueller@jubla.ch,  
041 419 47 63) wenden.

Die Bewerbungsgespräche finden am 29.09.2026 in 
Luzern statt. Wir freuen uns auf deine Bewerbungs-
unterlagen bis am 23.09.2026 an personal@jubla.ch.

So begeisterst du uns

•	 Anerkennung und Erfahrung als J+S-Expert*in in 
Lagersport/Trekking

•	 Erfahrung in der (Kinder- und Jugend-) Verbands-
arbeit und in der Zusammenarbeit mit Ehrenamt-
lichen sowie in der partizipativen, bedürfnis- und 
zielorientierten Herangehens- und Arbeitsweise

•	 Überzeugendes, methodisch vielfältiges Auftreten 
und Präsentieren

•	 Strukturierte und selbstorganisierte Arbeitsweise, 
konzeptionelle Fähigkeiten, Erfahrung im Projekt-
management und stilsichere Ausdrucksweise

•	 Abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise 
mit pädagogischer Ausrichtung 

•	 Identifikation mit unserem Leitbild und 
unseren Haltungen  

•	 Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen und 
Veranstaltungen am Abend/Wochenende 

Jungwacht Blauring Schweiz ist der zweitgrösste Kinder- und Jugendver-
band der Schweiz. Wir bieten eine sinnvolle und hochwertige  
Freizeitgestaltung für rund 33’000 Kinder und Jugendliche.

Per 01. April 2027 oder nach Vereinbarung suchen wir eine*n:

Fachverantwortliche*n  
Aus- und Weiterbildung (75 –85%)

Auf dich freuen sich

•	 Ein 17-köpfiges, interdisziplinäres und  
selbstorganisiertes Team. In Zusammenarbeit mit 
Ehrenamtlichen bieten wir vielfältige Dienstleistun-
gen für unsere Mitglieder. 

•	 33‘000 Mitglieder, davon 10‘000 Leitende,  
die lokal ein Spitzenangebot für die Welt von  
morgen gestalten. 

•	 Eine traditionsreiche, zugleich zukunftsorientierte 
Organisation mit starken Werten und  
jugendlichem Charme. 

Das erwartet dich bei uns

•	 Vielseitiges, spannendes Aufgabengebiet  
mit zukunftsgerichteten Projekten 

•	 Offene Team- und Verbandskultur am Puls der 
Jugend, tolle Zusammenarbeit im Team und mit 
anderen Jugendverbänden 

•	 Selbständige Arbeitsweise mit viel  
Gestaltungsspielraum 

•	 Selbstorganisiertes Organisationsmodell mit  
flachen Hierarchien in einem jungen,  
motivierten Team 

•	 Flexible Arbeitszeitgestaltung mit Jahresarbeitszeit 
•	 Viel Potential für persönliche und fachliche  

Weiterentwicklung 
•	 Ein zentraler Arbeitsplatz in der Stadt Luzern  

mit Home-Office-Möglichkeiten 
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