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Tatigkeitsbericht Marz 2025 bis Juni 2026

Wir blicken auf ein ereignisreiches Jahr zurick: Das Netzwerk Enemalige Jungwacht Blauring (NEJB)
ist gewachsen, hat sich organisatorisch weiterentwickelt und war an mehreren Grossanléssen pré-
sent. Dieser Bericht gibt einen Uberblick Uber unsere Tétigkeiten vom Mdrz 2025 bis Juni 2026.

Mitgliederversammlung in Schaffhausen

Unsere zweite Mitgliederversammlung fand im vergangenen Jahr in Schaffhausen statt. Der
Tag begann fur alle Teiinehmenden mit einem spannenden Foto-Orientierungslauf, den der
Ehemaligenverein der Jubla Schaffhausen «Verein Lebensfreu(n)de Jungwacht Blauring Schaff-
hausen» organisiert hatte. In kleinen Gruppen erkundeten wir die Stadt, suchten verschiedene
Foto-Stationen und hatten dabei viel Spass und Gelegenheit zum Austausch.

Im offiziellen Teil der Versammlung konnten wir erfreulicherweise mehrere neue Ehemaligen-
vereinigungen als Kollektivmitglieder begrissen, und einige neue Aktivmitglieder aufnehmen.
Das Netzwerk ist erneut gewachsen und die Vielfalt der Mitglieder hat sich weiter erhoéht.

Stand heute zdhlen wir 369 Einzel- und 20 Kollekfivmitglieder.
Prasenz im Verband

Vertreterinnen unseres Netzwerks waren bei beiden Bundesversammlungen von Jungwacht
Blauring Schweiz prasent. Sie beteiligten sich aktiv an Workshops und brachten ihre Erfahrun-
gen und Ideen ein. Damit haben wir den Ehemaligen im Verband eine offizielle Stimme verlie-
hen und ihre Anliegen vertreten.

Das Netzwerk gestaltete einen thematischen Teil innerhalb der AST-Weiterbildung (Arbeitsstel-
len der Kantonalverbdnde). Nach einer kurzen Einfihrung zum aktuellen Stand des Netzwerks
absolvierten die Teilnehmer*innen einen Video-Postenlauf mit Fragen an der Schnittstelle zwi-
schen der Arbeit mit der Kantonalleitung und dem Netzwerk Ehemalige. Mit einer Schluss-
runde im Schlosspark wurde der Block abgeschlossen.

Nationales Pfingstlager Jublasurium

Beim nationalen Pfingstlager «Jublasuriumn haben wir uns als Teil des Organisationskomitees
engagiert, um den Grossanlass von Jungwacht Blauring Schweiz optimal zu unterstitzen. Die
Ehemaligen waren am Jublasurium ausserdem mit einem eigenen Stand vertreten, wo wir
viele ehemalige und aktive Mitglieder freffen und uns austauschen konnten. Der direkte Kon-
takt und die Unterstitzung beim Anlass haben das Miteinander zwischen den Generationen
geférdert und das Netzwerk weiter gestarkt. Dazu wurde der Besuch von Peter RUegger an-
l&sslich des 50-Jahr-Jubildums des von ihm komponierten “Ragebdgelers" initiert und organi-
siert.
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Weiterentwicklung der jubla.db

Zu Beginn des Jahres konnten wir die Erweiterung unserer Datenbank abschliessen. Besonders
stolz sind wir darauf, dass die Selbstregistration als Passivmitglied beim Jublasurium erfolgreich
gestartet ist. Zahlreiche Personen nutzten die Gelegenheit, sich direkt vor Ort anzumelden.

FUr den sp&ten Frihling 2026 planen wir, die Datenbank fur die Ehemaligenvereine zu 6ffnen,
sodass sich kinftig auch ganze Vereine unkompliziert registrieren kénnen.

Vorstand und Organisation

Der Vorstand traf sich zu verschiedenen Ressortsitzungen sowie zu vier Gesamtsitzungen. Ein
zentrales Thema war die Neuausrichtung der Organisation hin zu einer agileren Struktur mit
klar definierten Rollen und Aufgaben. So wollen wir die Selbstorganisation stérken und durch
Jahresziele die Wirkung unserer Arbeit gezielt verbessern.

Die Grindungsmitglieder Silvio «Sulfy Foscan, Marcel Dérig und Peter Stiefel haben ihr Vor-
stands-Engagement beendet. Sie haben das Netzwerk von Beginn an mitgepragt und blei-
ben uns als Aktivmitglieder erhalten. Wir danken ihnen ganz herzlich fir lhre Arbeit.

Kommunikation und Sichtbarkeit

Auch im Jahr 2025 war das Netzwerk auf Social Media, konkret in den beiden Gruppen auf
LinkedIn sowie Facebook und Uber unseren Newsletter aktiv und sichtbar.

Ausblick

Nebst der Stabilisierung in der agilen Selbstorganisation, mdéchten wir weiterwachsen. Opero-
five Aufgaben sollen kUnftig verstarkt an Aktivmitglieder Ubertragen werden. Dadurch kann
sich der Vorstand, insbesondere die Rollentragenden, gezielt auf die strategische Ausrichtung
und die Umsetzung konzenftrieren. Konkret haben wir folgende Schwerpunkte gesetzt:

* jubla.db: Die neuen Funktfionen zur Mitgliederverwaltung sollen fUr alle Ehemaligenver-
eine zugdnglich gemacht werden. Wir stellen ein Informationspaket sowie Anleitun-
gen bereit, um mdglichst viele zur aktiven Nutzung zu motivieren.

e Post Vision: Der Verband arbeitet an seiner zukUnftigen strategischen Ausrichtung. Als
Netzwerk bringen wir uns in der dafir gebildeten Echogruppe ein und vertreten die
Perspektive des Enemaligenwesens.

* Neue Vereinigungen: Wir unterstUtzen weiterhin die Grindung lokaler Ehemaligenver-
einigungen - insbesondere bei Scharen, wo noch kein organisiertes Ehemaligenwesen
existiert.

* Anlasse: Wir bieten weiterhin Anldsse zur Vernetzung von Ehemaligen und Akfiven an
und informieren Gber entsprechende Veranstaltungen.

* UnterstUtzung aufzeigen: Wir mdéchten weiterhin zeigen, wie Jubla-Mitglieder die Jubla
als Ehemalige unterstUtzen kdnnen —ideell, materiell, personell und finanziell.
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Was ist das Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring?

Das Netzwerk Enemalige Jungwacht Blauring ist die Koordinationsstelle des Enemaligenwe-
sens von Jungwacht Blauring. Der Verein koordiniert und gestaltet die Organisation des Ehe-
maligenwesens von Jungwacht Blauring. Alle Tatigkeiten des Vereins haben das Ziel, dass
Jungwacht Blauring zugewandte Personen lebenslang mit der Idee und der Kultur von Jung-
wacht Blauring verbunden bleiben kénnen und damit die Aktivitdten von Jungwacht Blauring
Schweiz, der Kantonal- und Regionalverbdnde sowie der lokalen Scharen geférdert werden.
Siehe auch dieses Erklérvideo auf Youtube.

Als Ziele haben wir uns gesetzt:

e Jubla-Mitglieder erleben in allen Lebensphasen das Jubla-Sein als lustvoll und stérkend

e Das Jubla-Feuer brennt als Enemalige™*r weiter

e Die Zugehorigkeit zum Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring macht Lust, den Spirit
von Jubla den Lebensphasen entsprechend weiterzuleben

e Die Verbundenheit mit der Jubla-ldee férdert die Motivation, sich fir Anliegen der ak-
tiven Generation einzusetzen und zu engagieren

Wir wollen das Ehemaligenwesen stérker und fUr die Jubla auf allen Ebenen besser nutzbar
machen. Konkret versuchen wir in der ersten Zeit mehr Ehemalige zu vernetzen, die Grundung
weiterer Ehemaligenvereinigungen unterstUtzen und die UnterstGtzung der Jubla auf allen
Ebenen durch Ehemalige zu férdern, sei es durch Erfahrung, Mithilfe, Beziehungen, Material
oder Finanzen.
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https://www.youtube.com/watch?v=5GgemPYC5sg

