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Einladung zur Mitgliederversammiung

Liebe Mitglieder vom Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring, Liebe Gdste

Wir freuen uns, dass du dich fUr die Mitgliederversammlung vom 13. Juni 2026 in St. Gallen angemeldet hast.
Anbei erhdltst du die wichtigsten Informationen zum Anlass inkl. Traktanden und Antrégen (MV -Dossier).
Es erwartet uns ein spannender Anlass und es lohnt sich einmal mehr mitzubestimmen und dabei zu sein.

Anreise: Die Mitgliederversammlung findetin St. Gallen statt. FUr den kulinarischenTeil freffen wir uns vor der
Kathedrale in St. Gallen (Klosterhof 6, 9000 St. Gallen). Der geschdaftliche Teil der Mitgliederversammlung
findet dann im Pfarreizentrum St. Otmar (Grenzstrasse 10, 000 St. Gallen) statt.

Ablauf: Treffpunkt ist um 13:30 Uhr bei der Kathedrale, anschliessend begeben wir uns auf den kulinarischen
Stern-OL und um 16:00 Uhr startet die Mitgliederversammlung im Pfarreizentrum St. Otmar. Das Nachtessen
findet anschliessend ca. um 18:30 auch dort statt.

Mitnehmen: Das Essen ist gesponsert, wir bitten euch aber fUr alkoholische Gefrdnke etwas Bargeld
mifzunehmen. Wir stellen ein Ka&sseli auf.

Wir freuen uns auf einen spannenden Anlass!

Bei Fragen oder kurzfristigen Abmeldungen bitte an Matze (079 726 33 94;
matthias.hafner@ehemaligejubla.ch) wenden.

Liebe GrUsse

Matze
Vorstand Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring


mailto:matthias.hafner@ehemaligejubla.ch

Traktanden Mitgliederversammlung 2026

Traktandenliste Mitgliederversammlung 2026

Begrissung

Wahl der Stimmenzdahler*innen

Wahl der vorsitzenden Person der MV durch den Vorstand

Wabhl der protokollfihrenden Person

Genehmigung des Protokolls der MV vom 29.03.2025

Genehmigung des Tatigkeitsberichts 2025

Anderung der Statuten des Vereins Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring

Jahresrechnung 2025 und Budget 2026

Entgegennahme des Revisionsberichtes 2025

10

Décharge / Entlastung des Vorstands

11

Wahl der Revisionsstelle

12

Aufnahme von Aktiv- und Kollektivmitgliedern

13

Rucktritte / Verabschiedungen

14

Informationen zur Datenbank Nutzung fir Kollektivmitglieder

15

Ausblick Netzwerk Engagement

16

Antrage von Mitgliedern

17

Information Visions- und Strategieprojekt «Post Visionn Jubla Schweiz

18

Varia




S

Protokoll der Mitliederversammlung des Ver-
eins «Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blau-

ring» mit Sitz in Luzern

Datum und Zeit:
Ort:

Anwesende Aktivmitglieder:

Anwesende Kollektivmitglieder

Anwesende Passivmitglieder:

Entschuldigt: Lebensfreu(n)de Wallis, Ehemalige Jung-
wacht Blauring Schweiz, Ehemalige Jubla
Frick, Enemalige Jungwacht Blauring Rhein-
— S felden, Enemalige Jungwacht und Blauring
St. Sebastian Wettingen, Verein Ehemalige
Mingos Jungwacht Blauring Jonschwil-
Schwarzenbach, Susanne Kindlimann,
Sabrina Herzog,
Vorsitz: Silvio Foscan
Protokoll: Fabienne Kamm
Traktanden
1. Wahl der vorsitzenden Person der Mitgliederversammlung durch den Vorstand.......oe.oveeevevveiivinn,
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29.3.2025, 17.20 Uhr
Schaffhausen

Deborah HUrlimann, Fabienne Kamm, Alice
Stierli, Peter Stiefel, Sibyll Tresch, Nicole
Schlemmer, Silvio Foscan, Matthias Hafner,
Marcel Dérig, Meinrad Dérig

Verein Pro Jungwacht und Blauring Baden
(Patrizia Suter), Verein Enemalige JW/BR
Leuggern (Alice Stierli),

Esther Burri, Thomas Zehnder, Gregor G&m-
perle, Urs Bachmann, Claudio Kaspar
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1. Wahl der vorsitzenden Person der Mitgliederversammiung durch den Vor-
stand

Der Vorstand wahit als vorsitzende Person der Versammlung Silvio Foscan.

Bestimmung Stimmverhalinis

Daniel Raschle und Beat Hutter werden durch Applaus gewdhit.
Daniel Raschle und Beat Hutter als Stimmenzahler geben das Stimmverhdalinis bekannt:

Anwesende Stimmberechtigte: 12

Absolutes Mehr: 7
Qualifiziertes Mehr (2/3): 8

2. Wahl der protokolifihrenden Person

Als protokollfUhrende Person wird Fabienne Kamm gewdhlt.

3. Genehmigung des Protokolls der MV vom 2.3.2024

Die Versammlung genehmigt das Protokoll der Mitgliederversammiung vom 2.3.2024 und bedankt
sich bei der ProtokollfUhrerin Esther Burri.

Das Protokoll der Mitgliederversammlung 2024 wird einstimmig genehmigt.

4. Anderung der Statuten des Vereins Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blau-
ring gemdss beiliegendem Entwurf

Die Statuten werden gemdss dem vorgelegten Entwurf mit 12 Stimmen (einstimmig) genehmigt.

5. Genehmigung des Tatigkeitsberichts 2024
Der Iatigkeitsbericht 2024 wird einstimmig genehmigt.

6. Entgegenahme des Revisiosberichtes 2024

Der anwesende Revisor Gregor Gamperle erwahnt die Prifung der Buchungen und verdankt das
Engagement von Matthias Hafner.

7. Genehmigung der Jahresrechnung 2024 und des Budgets 2025

Die Jahresrechnung 2024 und das Budget 2025 werden durch Matthias Hafner vorgestellt.

Erkl&arungen/Diskussion zum Traktandum: Keine.

Die Jahresrechnung 2024 und das Budget 2025 werden einstimmig genehmigt. Danke an Ulli Topf
fUr die Buchhaltung.

8. Wahl der Revisionsstelle

Oliver Z&hner und Gregor Gamperle werden einstimmig fUr ein weiteres Jahr gewahlt.

9. Aufnahme von Aktiven Einzel- und Kollektivmitgliedern

Folgende Personen stellen sich als aktives Einzelmitglied zur Wahl:
e Corinne Zurmihle, Ehemaligenverein Blauring Buchrain-Perlen, Ehemalige Jungwacht Blau-
ring Luzem
e Esther Burri, Ehemalige Jubla Bischofszell, TG
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Folgende Ehemaligenvereinigungen unterstitzen den Vereinszweck des Netzwerk Ehemalige
Jungwacht Blauring und haben einen Antrag auf eine Kollektivmitgliedschaft gestellt:

Ehemalige Blauring Kirchdorf, Petra Koller

Ehemaligen- und Génner Verein der Jungwacht und des Blauring Wattwil, Silvio Foscan
Jublano Renegades, Pascal Rohner

Ehemalige Kanton Solothurn, Tamara Maller

Ehemalige Jungwacht Blauring Luzern, Kilian Koch

VEJ - Verein Ehemalige der Juwahei, Andreas Bachofner

Lebensfreu(n)de Jungwacht und Blauring Bulach, Bernhart Meier

Ehemalige Jungwacht Blauring SG/AI/AR/GL, Oliver Z&hner

Ehemalige Jungwacht Blauring Déttingen, Roman Palla

Verein Enemalige Jungwacht Blauring Niederhelfenschwil Zuckenriet, Johanna Ulmann

Der Vorstand hat die Statuten geprUft. Ihr Zweck entspricht in den Grundzigen unserem Vereins-
zweck. Der Vorstand empfiehlt deshalb die Aufnahme als Kollektivmitglieder. Wir wirden Uber die
Aufnahme in globo abstimmen, wenn niemand dagegen ist.

Die genannten aktiven Einzelmitglieder (Corinne Zurmihle und Esther Burri) werden einstimmig auf-
genommen.

Die 10 Vereine werden einstimmig als Kollektivmitglieder aufgenommen.

Bestimmung Stimmverhaltnis

Daniel Raschle und Beat Hutter als Stimmenzéhler geben das neue Stimmverhdltnis bekannt:

Anwesende Stimmberechtigte: 16
~AbsolutesMehr: 9 AT R T Sy s %
Qualifiziertes Mehr (2/3): 11

10. Aufnahme von Passivmiigiledem durch den Vorstand

Folgende Personen haben einen Antrag auf Passivmitgliedschaft gestellt und werden durch den
Vorstand als Passivmitglied aufgenommen:

Anwesend:
Patrizia Suter, Marc RUtimann, Martin Rohner, Daniel Raschle, Peter Riegger, Peter RUegg

Nicht anwesend:

Leo Bricker, Peter Huber, Martina Zimmermann, Anja Herzog, Vanessa Wilhelm, Daniela DUrr, Ale-
xandra Rohrer-Frei, Thomas Kunz, Jennifer Napfli, Adrian Meier, Bea Baumgartner, Felix Aepli, Chris-
tian Fischer, Edgar Jungo, Rebecca Heierli, Michael Probst

11. Wahl Vorstand

Zur Wiederwahl! fUr zwei Jahre stellen sich: Meinrad Dérig, Matthias Hafner, Deborah HUrlimann, Pe-
ter Stiefel und Marcel Dérig. Neu zur Wahl stellen sich: Nicole Schlemmer, Esther Burri, Corinne
Zurmuhle.

Wir wirden Uber in globo wahlen, wenn niemand dagegen ist. Der Vorstand wird einstimmig for
die nGchsten zwei Jahre gewdahli.

12. Ruckiritte / Verabschiedungen

Wir verabschieden heute Alice Stierli, Susanne Kindlimann, Sabrina Herzog. Fabienne Kamm (bleibt
aktives Einzelmitglied). Vielen Dank fUr euren riesigen Einsatz.
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13. 50 Jahre ,,Mini Farb und dini"

Peter RUegger stellt sich vor. 1974 hat er den Song ,,Mini Farb und dini" geschrieben. Fragt nach,
ob man evil. etwas Musikalisches mit dem Jublasurium vereinbaren kénnte. Silvio Foscan und De-

borah werden dies an das OK weiterleiten.

14. Antrage von Mitgliedern
Es wurden keine Antrége von Mitgliedern eingereicht.

15. Varia

Jublasurium: 07./08.06.2025
MV 2026: 13.06.2026

Schaffhausen, 29.3.2025

Silvio Foscan, vorsitzende Person

Fabienne Kamm, protokollfGhrende Person
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Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring
Tatigkeitsbericht Marz 2025 bis Juni 2026

Wir blicken auf ein ereignisreiches Jahr zurick: Das Netzwerk Enemalige Jungwacht Blauring (NEJB)
ist gewachsen, hat sich organisatorisch weiterentwickelt und war an mehreren Grossanléssen pré-
sent. Dieser Bericht gibt einen Uberblick Uber unsere Tétigkeiten vom Mdrz 2025 bis Juni 2026.

Mitgliederversammlung in Schaffhausen

Unsere zweite Mitgliederversammlung fand im vergangenen Jahr in Schaffhausen statt. Der
Tag begann fur alle Teiinehmenden mit einem spannenden Foto-Orientierungslauf, den der
Ehemaligenverein der Jubla Schaffhausen «Verein Lebensfreu(n)de Jungwacht Blauring Schaff-
hausen» organisiert hatte. In kleinen Gruppen erkundeten wir die Stadt, suchten verschiedene
Foto-Stationen und hatten dabei viel Spass und Gelegenheit zum Austausch.

Im offiziellen Teil der Versammlung konnten wir erfreulicherweise mehrere neue Ehemaligen-
vereinigungen als Kollektivmitglieder begrissen, und einige neue Aktivmitglieder aufnehmen.
Das Netzwerk ist erneut gewachsen und die Vielfalt der Mitglieder hat sich weiter erhoéht.

Stand heute zdhlen wir 369 Einzel- und 20 Kollekfivmitglieder.
Prasenz im Verband

Vertreterinnen unseres Netzwerks waren bei beiden Bundesversammlungen von Jungwacht
Blauring Schweiz prasent. Sie beteiligten sich aktiv an Workshops und brachten ihre Erfahrun-
gen und Ideen ein. Damit haben wir den Ehemaligen im Verband eine offizielle Stimme verlie-
hen und ihre Anliegen vertreten.

Das Netzwerk gestaltete einen thematischen Teil innerhalb der AST-Weiterbildung (Arbeitsstel-
len der Kantonalverbdnde). Nach einer kurzen Einfihrung zum aktuellen Stand des Netzwerks
absolvierten die Teilnehmer*innen einen Video-Postenlauf mit Fragen an der Schnittstelle zwi-
schen der Arbeit mit der Kantonalleitung und dem Netzwerk Ehemalige. Mit einer Schluss-
runde im Schlosspark wurde der Block abgeschlossen.

Nationales Pfingstlager Jublasurium

Beim nationalen Pfingstlager «Jublasuriumn haben wir uns als Teil des Organisationskomitees
engagiert, um den Grossanlass von Jungwacht Blauring Schweiz optimal zu unterstitzen. Die
Ehemaligen waren am Jublasurium ausserdem mit einem eigenen Stand vertreten, wo wir
viele ehemalige und aktive Mitglieder freffen und uns austauschen konnten. Der direkte Kon-
takt und die Unterstitzung beim Anlass haben das Miteinander zwischen den Generationen
geférdert und das Netzwerk weiter gestarkt. Dazu wurde der Besuch von Peter RUegger an-
l&sslich des 50-Jahr-Jubildums des von ihm komponierten “Ragebdgelers" initiert und organi-
siert.

Tatigkeitsbericht Mérz 2025 bis Juni 2026 12.05.2026 Seite 1/3



Netzwerk Ehemalige Tatigkeitsbericht
Jungwacht Blauring

Weiterentwicklung der jubla.db

Zu Beginn des Jahres konnten wir die Erweiterung unserer Datenbank abschliessen. Besonders
stolz sind wir darauf, dass die Selbstregistration als Passivmitglied beim Jublasurium erfolgreich
gestartet ist. Zahlreiche Personen nutzten die Gelegenheit, sich direkt vor Ort anzumelden.

FUr den sp&ten Frihling 2026 planen wir, die Datenbank fur die Ehemaligenvereine zu 6ffnen,
sodass sich kinftig auch ganze Vereine unkompliziert registrieren kénnen.

Vorstand und Organisation

Der Vorstand traf sich zu verschiedenen Ressortsitzungen sowie zu vier Gesamtsitzungen. Ein
zentrales Thema war die Neuausrichtung der Organisation hin zu einer agileren Struktur mit
klar definierten Rollen und Aufgaben. So wollen wir die Selbstorganisation stérken und durch
Jahresziele die Wirkung unserer Arbeit gezielt verbessern.

Die Grindungsmitglieder Silvio «Sulfy Foscan, Marcel Dérig und Peter Stiefel haben ihr Vor-
stands-Engagement beendet. Sie haben das Netzwerk von Beginn an mitgepragt und blei-
ben uns als Aktivmitglieder erhalten. Wir danken ihnen ganz herzlich fir lhre Arbeit.

Kommunikation und Sichtbarkeit

Auch im Jahr 2025 war das Netzwerk auf Social Media, konkret in den beiden Gruppen auf
LinkedIn sowie Facebook und Uber unseren Newsletter aktiv und sichtbar.

Ausblick

Nebst der Stabilisierung in der agilen Selbstorganisation, mdéchten wir weiterwachsen. Opero-
five Aufgaben sollen kUnftig verstarkt an Aktivmitglieder Ubertragen werden. Dadurch kann
sich der Vorstand, insbesondere die Rollentragenden, gezielt auf die strategische Ausrichtung
und die Umsetzung konzenftrieren. Konkret haben wir folgende Schwerpunkte gesetzt:

* jubla.db: Die neuen Funktfionen zur Mitgliederverwaltung sollen fUr alle Ehemaligenver-
eine zugdnglich gemacht werden. Wir stellen ein Informationspaket sowie Anleitun-
gen bereit, um mdglichst viele zur aktiven Nutzung zu motivieren.

e Post Vision: Der Verband arbeitet an seiner zukUnftigen strategischen Ausrichtung. Als
Netzwerk bringen wir uns in der dafir gebildeten Echogruppe ein und vertreten die
Perspektive des Enemaligenwesens.

* Neue Vereinigungen: Wir unterstUtzen weiterhin die Grindung lokaler Ehemaligenver-
einigungen - insbesondere bei Scharen, wo noch kein organisiertes Ehemaligenwesen
existiert.

* Anlasse: Wir bieten weiterhin Anldsse zur Vernetzung von Ehemaligen und Akfiven an
und informieren Gber entsprechende Veranstaltungen.

* UnterstUtzung aufzeigen: Wir mdéchten weiterhin zeigen, wie Jubla-Mitglieder die Jubla
als Ehemalige unterstUtzen kdnnen —ideell, materiell, personell und finanziell.

T&tigkeitsbericht 2025 05.05.2026 Seite 2/3



Netzwerk Ehemalige Tatigkeitsbericht
Jungwacht Blauring

Was ist das Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring?

Das Netzwerk Enemalige Jungwacht Blauring ist die Koordinationsstelle des Enemaligenwe-
sens von Jungwacht Blauring. Der Verein koordiniert und gestaltet die Organisation des Ehe-
maligenwesens von Jungwacht Blauring. Alle Tatigkeiten des Vereins haben das Ziel, dass
Jungwacht Blauring zugewandte Personen lebenslang mit der Idee und der Kultur von Jung-
wacht Blauring verbunden bleiben kénnen und damit die Aktivitdten von Jungwacht Blauring
Schweiz, der Kantonal- und Regionalverbdnde sowie der lokalen Scharen geférdert werden.
Siehe auch dieses Erklérvideo auf Youtube.

Als Ziele haben wir uns gesetzt:

e Jubla-Mitglieder erleben in allen Lebensphasen das Jubla-Sein als lustvoll und stérkend

e Das Jubla-Feuer brennt als Enemalige™*r weiter

e Die Zugehorigkeit zum Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring macht Lust, den Spirit
von Jubla den Lebensphasen entsprechend weiterzuleben

e Die Verbundenheit mit der Jubla-ldee férdert die Motivation, sich fir Anliegen der ak-
tiven Generation einzusetzen und zu engagieren

Wir wollen das Ehemaligenwesen stérker und fUr die Jubla auf allen Ebenen besser nutzbar
machen. Konkret versuchen wir in der ersten Zeit mehr Ehemalige zu vernetzen, die Grundung
weiterer Ehemaligenvereinigungen unterstUtzen und die UnterstGtzung der Jubla auf allen
Ebenen durch Ehemalige zu férdern, sei es durch Erfahrung, Mithilfe, Beziehungen, Material
oder Finanzen.

T&tigkeitsbericht 2025 05.05.2026 Seite 3/3
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Anpassung Statuten

1 Antragtext

Die konkreten Anpassungen in den Statuten sind im entsprechenden Dokument, geschrieben in
Rot, ersichtlich.

Als Vorstand beantragen wir die Annahme der angepassten Statuten.

2 Kontext

Swiss Olympic ist der Dachverband der Schweizer Sportorganisationen, zu denen auch die Jubla
gehodrt. Als Mitglied wird sie vom Bund unterstUtzt, beispielsweise durch die Lagerbetrdge von
J+S. Diese UnterstUtzungsleistungen sind jedoch an Erwartungen geknipft. Swiss Olympic hat
diese Erwartungen im ,,Branchenstandard fUr den Schweizer Sport" zusammengefasst, neu
befindet sich darin das sogenannte Ethik Statut. Diese Statuten&dnderungen mussen nicht nur die
Jubla Schweiz, sondern auch all inre Kollektivmitglieder umsetzen.

Unsere Statuten haben daher folgende Anderungen bekommen

e Verweisartikel; Wir haben verankert, dass wir die Regeln und Statuten der Jubla Schweiz
anerkennen. Die Jubla Schweiz hat in ihren Statuten erweiterte Regelungen des
Branchenstandards verankert. ZukUnftige Statutendnderungen der Jubla Schweiz gelten
somit auch fUr ihre Kollektivmitglieder

e Hinweis zur Anerkennung der Ethik-Charta von Swiss Olympic

e Aufnahme des Artikel zum Thema Interessenskonflikte

Aufgrund der sowieso erfolgenden Statutenanpassung haben wir als Vorstand auch noch

ergdnzt, dass Aktivmitglieder und allenfalls daraus resultierende Vorstandsmitglieder vor der
Aufnahme/Wahl durch MV sich als kooptiertes Mitglied engagieren kénnen.

3 Auswirkungen

Was bedeutet eine Annahme des Antrages?
e ZukUnftige Kollektivmitglieder werden nur aufgenommen, wenn sie die entsprechenden
Artikel auch in ihren Statuten drin haben, siehe Musterstatuten Ehemalige auf jubla.netz
e Bestehende Kollektivmitgliedern empfehlen wir bei Statuten-Anpassungen die
entsprechende Aktualisierung, orientiert an den Musterstatuten
¢ Unsere Kollektivmitgliedschaft bei Jungwacht Blauring Schweiz ist nicht gefdhrdet

Was bedeutet eine Ablehnung des Antrages?
e Schwdchung des Jubla-Ehemaligenwesen, da wir langfristig nicht mehr Kollektivmitglied
bei Jungwacht Blauring Schweiz sind

14.05.2026 Seite 1/2 11
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4 Kontaktdaten Antragsteller*innen

Vorstand Netzwerk Enemalige, zu erreichen via matthias.hafner@ehemaligejubla.ch
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| Allgemeines

1. Name und Sitz

Unter dem Namen «Netzwerk Enemalige Jungwacht Blauringn besteht ein Verein im Sinne von
Art. 60 ff. des schweizerischen Zivilgesetzbuches (ZGB) mit Sitz in Luzern/Schweiz.

2. Iweck

Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring ist die Koordinationsstelle des Ehemaligenwesens von
Jungwacht Blauring. Der Verein koordiniert und gestaltet die Organisation des Ehemaligenwesens
von Jungwacht Blauring. Alle Tatigkeiten des Vereins haben das Ziel, dass Jungwacht Blauring zu-
gewandte Personen lebenslang mit der Idee und der Kultur von Jungwacht Blauring verbunden
bleiben k&dnnen, die Vernetzung dieser Personen miteinander sowie mit den Ehemaligenvereinen
und den akfiven Vereinen und Verbé&nden von Jungwacht Blauring zu ermdglichen und zu stérken
und damit die AktivitGten von Jungwacht Blauring Schweiz, der Kantonal- und Regionalverbdnde
sowie der lokalen Scharen zu férdern. Das Ziel ist daher die Férderung der hochwertigen und sinn-
vollen Freizeitgestaltung fur Kinder und Jugendliche in der Deutschschweiz.

Die Arbeit des Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring basiert auf dem partizipativ verfassten Leit-
bild von Jungwacht Blauring Schweiz und richtet sich nach den darin enthaltenen Grundsatzen:
zusammen sein, mitbestimmen, Glauben leben, kreativ sein und Natur erleben. DarUber hinaus
pragen die dem Leitbild zugehdrigen Haltungspapiere die Aktivitdten von Netzwerk Ehemalige
Jungwacht Blauring. Der Verein ist ausschliesslich gemeinnitzig tatig und verfolgt keine Erwerbs-
oder Selbsthilfezwecke.

Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring ist Mitglied von Jungwacht Blauring Schweiz.

Die Statuten und Reglemente von Jungwacht Blauring Schweiz sind fUr die Mitglieder von Netz-
werk Ehemalige Jungwacht Blauring verbindlich.

Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring und seine Mitglieder unterstehen der Ethik-Charta und
dem Ethik-Statut von Swiss Olympic sowie den weiteren prdzisierenden Dokumenten. Der Rechfs-
weg richtet sich nach den Bestimmungen gemdss Ethik-Statut bzw. der dazugehdérenden Regle-
mente.

3. Mittel
Der Verein finanziert sich mit Spenden und Zuwendungen aller Art.

Das Geschdaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Il Mitgliedschaft

4. Mitgliedschaft
Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring hat folgende Mitgliederkategorien:

e Akfive Einzelmitglieder
e Aktive Kollektivmitglieder
e Passivmitglieder

NatUrliche Personen k&nnen nur dann Mitglied werden, wenn sie Ehemalige Jungwacht Blauring
sind, also auf lokaler Ebene aus einer Schar ausgetreten sind und den Vereinszweck unterstitzen.

Mitglieder vom Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring sind automatisch Einzelmitglied von Jung-
wacht Blauring Schweiz.

5. Mitgliedschaftsverhaltnisse im Einzelnen

Aktive Einzelmitgliedschaft
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Aktives Einzelmitglied ist, wer sich fUr das Netzwerk engagieren will und von der Mitgliederver-
sammlung als aktives Einzelmitglied aufgenommen wird.

Aktive Kollektivmitgliedschaft

Aktive Kollektivmitglieder sind als juristische Person konstituierte Enemaligenvereinigungen, deren
Zweck mit demjenigen von Netzwerk Enemalige Jungwacht Blauring in den Grundzigen Uberein-
stimmt.

Passivmitgliedschaft
Passivmitglied ist, wer auf lokaler Ebene aus der Schar ausgetreten ist und eine Passivmitglied-
schaft in Nefzwerk Enemalige Jungwacht Blauring beantragt.

6. Beginn und Beendigung des Mitgliedschaftsverhdltnisses

Beginn aktive Einzelmitgliedschaft

Die aktive Einzelmitgliedschaft beginnt automatisch mit der Aufnahme durch die Mitgliederver-
sammlung. Der Vorstand kann, von der MV noch nicht besté&tigte Aktivmitglieder, basierend auf
das Kooptationsrecht, schon einsetzen.

Beginn aktive Kollektivmitgliedschaft und Passivmitgliedschaft

Interessenten fUr eine aktive Kollektivmitgliedschaft oder Passivmitgliedschaft kdnnen jederzeit ei-
nen Antrag auf Mitgliedschaft stellen. Uber die Aufnahme der aktiven Kollektivmitglieder entschei-
det die Mitgliederversammlung. Uber die Aufnahme der Passivmitglieder entscheidet der Vor-
stand.

Beendigung alle Mitgliederkategorien
Die Mitgliedschaft endet bei Tod, Verlust der Rechtspersdnlichkeit, Austritt oder Ausschliessung.

Ein Vereinsaustritt ist auf Ende des Kalenderjahres moglich. Das Austrittsschreiben muss mindestens
4 Wochen vorher schriftlich an den Vorstand gerichtet werden.

Ein Mitglied kann jederzeit wegen Verstdssen gegen die Ziele des Vereins aus dem Verein ausge-
schlossen werden. Zudem hat ein rechtsgultiger Ausschluss aus dem Verein Jungwacht Blauring
Schweiz automatisch den Ausschuss aus dem Verein Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring zur
Folge.

lll Organisation

7. Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

. die Mitgliederversammlung
. der Vorstand
. die Revisionsstelle

8. Die Mitgliederversammlung
Das oberste Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet jahrlich im 2. Quartal statt.

Zur Mitgliederversammlung werden die Mitglieder vier Wochen im Voraus schriftlich unter Angabe
der Traktanden eingeladen. Einladungen per E-Mail sind gultig. Anfrage seitens der Mitglieder sind
dem Pr&sidium des Vorstands zwei Wochen vor der ordentlichen Mitgliederversammlung einzu-
reichen. Antr&ge per E-Mail sind gultig.

Der Vorstand kann jederzeit eine ausserordentliche Mitgliederversammliung einberufen. Er hat
diese auch einzuberufen, falls dies von einem FUnftel der Mitglieder unter Angabe des Trak-
tandums verlangt wird. Die Versammlung hat spéatestens vier Wochen nach Eingang des Begeh-
rens zu erfolgen.
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Der Mitgliederversammlung stehen insbesondere folgende unentziehbaren Aufgaben und Kom-
petenzen zu:

* Genehmigung des Protokolls der letzten Mitgliederversammlung

e Genehmigung des Jahresberichts des Vorstands

* Entgegennahme des Revisionsberichts

e Enflastung der Organe

* Beschlussfassung betreffend Jahresrechnung (Erfolgsrechnung und Bilanz)

e Beschlussfassung betreffend Budget

*  Wahlund Abberufung des Vorstands

e Aufnahme der aktiven Einzel- und Kollektivmitglieder

e Wahl der Revisionsstelle

e Beschlussfassung Uber das Tatigkeitsprogramm

e Beschlussfassung Uber Antrdge des Vorstands und der Mitglieder

» Anderung der Statuten

e Enfscheid Uber AusschlUsse von Mitgliedern

e Beschluss Uber den Beitritt zu und Austritt aus dem gesamtschweizerischen Dachverein
«Jungwacht Blauring Schweiz»

* Beschlussfassung Uber die Auflésung des Vereins und die Verwendung des Liquidationser-
I6ses

Jede ordnungsgemdss einberufene Mitgliederversammlung ist unabhdngig von der Anzahl der an-
wesenden Mitglieder beschlussfahig.

Aktive Einzelmitglieder und aktive Kollektivmitglieder haben je eine Stimme. Passivmitglieder haben
ein Teilnahme- und Anfragsrecht an der Mitgliederversammlung; sie haben kein Stimmrecht. Der
Vorstand bestimmt die vorsitzende Person fUr die Mitgliederversammlung.

Die Stimmberechtigten fassen die BeschlUsse mit dem einfachen Mehr. Bei Stimmengleichheit fallt
die vorsitzende Person den Stichentscheid.

BeschlUsse betreffend Anderung der Statuten sowie der Auflésung des Vereins bendtigen die Zu-
stimmung einer 2/3-Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten.

Uber die gefassten BeschlUsse ist zumindest ein Beschlussprotokoll abzufassen.

9. Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen. Er konstituiert sich selbst. Wahrend eines Ver-
bandsjahres auftretende Vakanzen k&nnen bis zur Bestétigung durch die ndchste ordentliche
oder ausserordentliche Mitgliederversammlung vom Vorstand selbst besetzt werden (Kooptations-
recht).

Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Wiederwahl ist mdglich. Bei seiner Zusammensetzung ist der ange-
messenen Vertretung aller Geschlechter Rechnung zu tragen. Ein RUcktritt aus dem Vorstand muss
mindestens vier Monate im Voraus bekannt gegeben werden.

Der Vorstand fUhrt die laufenden Geschdéfte und vertritt den Verein nach aussen.

Der Vorstand erldsst Reglemente.

Der Vorstand kann Arbeitsgruppen einsetzen.

Der Vorstand kann fur die Erreichung des Vereinszwecks Personen gegen eine angemessene Ent-
schadigung anstellen oder beauftragen.
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Der Vorstand verfugt Uber alle Kompetenzen, die nicht von Gesetzes wegen oder gemdss diesen
Statuten einem anderen Organ Ubertragen sind. Der Vorstand hat u.a. folgende Aufgaben: An-
frags- und Stimmrecht im Verband Jungwacht Blauring Schweiz gemdéss dessen Statuten.

Der Vorstand trifft sich, so oft es die Geschdafte verlangen. Jedes Vorstandsmitglied kann unter An-
gabe der Grunde die Einberufung einer Sitzung verlangen.

Sofern kein Vorstandsmitglied eine mUndliche Beratung verlangt, ist eine Beschlussfassung auf dem
Zirkularweg (auch E-Mail) gultig.

Der Vorstand ist grundsétzlich enrenamtlich und unentgelilich tatig, er hat Anrecht auf VergUtung
der effektiven Spesen.

Die Mitglieder des Vorstandes nehmen ihre Pflichten nach bestem Wissen und mit Sorgfalt wahr
und handeln ausschliesslich im Interesse des Vereins. Falls es bei einem Mitglied des Vorstands zu
einem Interessenskonflikt kommt, welcher ein neutrales Abstimmen Uber einen Beschluss verun-
moglicht, so sind folgende Schritte zu beachten:

e Die betroffene Person informiert die anderen Vorstandsmitglieder und stimmt Gber das ent-
sprechende Thema nicht mit ab.

e Die betroffene Person tauscht sich nicht mit den anderen Vorstandsmitgliedern Gber das
Thema aus.

e Die betroffene Person hat sich bei der Abstimmung zu enthalten. Dies ist im Protokoll festzu-
halten.

e Falls ein Vorstandsmitglied in einen Interessenskonflikt gerdt, dies aber bestreitet, so kann
der restliche Vorstand unter Ausschluss des betroffenen Mitglieds Entscheidungen treffen.

Die Vorstandsmitglieder lehnen Geschenke ab, falls diese einen symbolischen Wert Gberschreiten
und in irgendeinem Zusammenhang mit ihrer Vorstandsrolle stehen oder diesen Eindruck erwe-
cken kdénnten.

10. Die Revisionsstelle

Die Revisionsstelle setzt sich aus zwei Personen zusammen. Sie wird jahrlich gewdahlt. Wiederwahl ist
zul@ssig. Die Revisionsstelle prift die Jahresrechnung und erstattet der Mitgliederversammlung Be-
richt.

Die Revision richtet sich nach den Vorgaben der Mitgliederversammlung. Vorbehalten bleibt
Art. 69b ZGB.

Die Revisionsstelle kann jederzeit Einsicht in die BUcher des Vereins nehmen und Stichproben in der
Buchhaltung vornehmen.

IV Allgemeine Bestimmungen

11. Haftung

FUr die Schulden des Vereins haftet nur das Vereinsvermédgen. Eine persénliche Haftung oder
Schuldendeckungspflicht der Mitglieder ist ausgeschlossen.

12. Auflosung des Vereins

Die Auflésung des Vereins kann durch Beschluss einer ordentlichen oder ausserordentlichen Mit-
gliederversammlung mit dem Stimmenmehr von 2/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglie-
der erfolgen.

13. Verwendung des Liquidationserloses

Im Falle der Aufldsung des Vereins ohne Nachfolgeverein ist der Liquidationserlds dem gemeinnut-
zigen und steuerbefreiten Verein Jungwacht Blauring Schweiz zu Ubergeben.
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Sollte diese Ubergabe an den Verein Jungwacht Blauring Schweiz nicht méglich sein, ist der Liqui-
dationserlds an eine andere steuerbefreite und gemeinniUtzig tatige Organisation zu Ubertragen,
welche ebenfalls die Kinder- und Jugendfdérderung bezweckt. Die Verteilung des Vereinsvermé-
gens unter den Mitgliedern ist ausgeschlossen.

14. Streiterledigung

Die Streitbeilegung richtet sich nach den Statuten des Verbands Jungwacht Blauring Schweiz.

V Inkraftireten der Statuten

15. Inkrafitreten
Diese Statuten sind anl&sslich der Mitgliederversammlung vom 13.06.2026 verabschiedet worden

und sind mit diesem Datum in Kraft getreten. Sie ersetzen alle friheren vorhergehenden Versionen.

16. Mitgliedschaft bei Jungwacht Blauring Schweiz

Diese Statuten sind am 1.9.2023 von Jungwacht Blauring Schweiz genehmigt worden und entspre-
chen den Vorgaben der DOK. Jede Statutenrevision bedarf der Genehmigung durch Jungwacht
Blauring Schweiz.

St. Gallen, 13.06.2026

Vertretung Vorstand Protokoll
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Vorstand Antrage Jahresrechnung und Budget
Netzwerk Ehemalige Mitgliederversammlung Netzwerk Ehemalige 2026

ehemalige
jungwacht
bl i

Antrage Jahresrechnung und Budget

1 Antrag Genehmigung Jahresrechnung 2025

Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung, die vorliegende Jahresrechnung 2025 mit
einem Gewinn von CHF 1'411 zu genehmigen.

2 Antrag Entlastung Vorstand

Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung, ihm fUr das Geschéftsjahr 2025 Décharge /
Entlastung zu erteilen.

3 Antrag Genehmigung Budget 2026

Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung, das vorliegende Budget 2026 mit einem
Verlust von CHF 4000 zu genehmigen.

4 Auswirkungen

Was bedeutet eine Annahme des Antrages?

e Rechnung/Entlastung: Die Rechnung ist formell abgeschlossen, der Vorstand fur das
Geschdaftsjahr 2025 enflastet. Die Mitglieder erachten das Geschdaftsjahr fir gut und
verzichten auf allfdllige nachtrdgliche Forderungen gegentber dem Vorstand.

e Budget: Der Vorstand kann auf Basis des genehmigten Budgets weiterarbeiten und die
aktuelle Stossrichtung fortfGhren. Der budgetierte Verlust von CHF 4'000 wird durch das
bestehende Vereinsvermdgen gedeckt.

Was bedeutet eine Ablehnung des Antrages?

e Rechnung: Die Rechnung gilt als nicht genehmigt. Der Vorstand muss die offenen Punkte
klaren, gegebenenfalls Korrekturen vornehmen und die Jahresrechnung an einer
ausserordentlichen Mitgliederversammlung erneut zur Genehmigung vorlegen. Bis dahin
bleibt auch die Décharge ausstehend.

e Budget: Es muss ein Uberarbeitetes Budget erstellt und an dieser oder an einer
ausserordentlichen Mitgliederversammlung erneut zur Genehmigung vorgelegt werden.
Bis zur Genehmigung kann der Vorstand nur im Rahmen der ordentlichen
Geschdaftsfuhrung handeln; gréssere oder ausserordentliche Ausgaben sind
zurUckzustellen.

5 Kontaktdaten Antragsteller*innen

Vorstand Netzwerk Ehemalige, zu erreichen via matthias.hafner@ehemaligejubla.ch

15.05.2026 Seite 1/1
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Bilanz
per 31. Dezember 2025

CHF CHF CHF

Rechnung Rechnung Verinderung

AKTIVEN 2025 2024 zuVl
Kasse 0 0 0
LUKB Geschdftskonto CH74 0077 8220 2856 3200 1 14’175 19’886 -5'711
Flussige Mittel 14’175 19’886 -5'711
Debitoren 14’595 14’595 0
Forderungen aus Lieferungen & Leistungen 14’595 14’595.00 0
Guthaben Verrechnungssteuer 0 0 0
sonstige kurzfristige Forderungen 0 0 0
Durchlaufkonto Allg. 0 0
Ubrige kurzfristige Forderungen 0 0 0
ARA Bezahlter Aufwand Folgejahr 0 0
ARA Noch nicht erhaltener Ertrag 0 0 0
Aktive Rechnungsabgrenzung 0 0 0
Umlaufvermégen 28’770 34’481 -5'711
Anlagevermégen 0 0 0
Total AKTIVEN 28’770 34’481 -5'711
CHF CHF CHF

Rechnung Rechnung Verinderung

PASSIVEN 2025 2024 zuVJ
Kreditoren, Verbindlichkeiten aus Lieferungen & Leistungen 12’877 0 12’877
Verbindlichkeiten aus Lieferungen & Leistungen 12’877 0 12’877
PRA Noch nicht bezahlter Aufwand 0 0 0
PRA Erhaltener Ertrag des Folgejahres 0 0 0
Passive Rechnungsabgrenzung 0 0 0
Kurzfristiges Fremdkapital 12’877 0 12’877
Darlehen Jungwacht Blauring Schweiz 0 20000 -20°000
Darlehensschuld 0 20’000 -20'000
Riickstellungen 5’000 5’000 0
Rickstellungen 5’000 5’000 0
Langfristiges Fremdkapital 5’000 25’000 -20’000
Kapital 9’481 8’446 1’035
Jahresgewinn oder Jahresverlust 1’411 1’035 376
Eigenkapital 10’892 9’481 1’411
Total PASSIVEN 28’770 34’481 -5'711
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Erfolgsrechnung
1. Januar bis 31. Dezember 2025

Re;ll::l ng B: :gFet Re;\r::: ng :::;gzel: \[;:':a::

2025 2025 2024
Spenden 500 0 0 500 500
Anteil Public Fundraising 20’000 30’000 20’000 -10°000 0
Einmalige Dienstleistung Jubla Schweiz 0 0 15’288 0 -15'288
Struktur 20'500 30°000 35’288 -9'500 -14'788
Anschubfinanzierung jubla.db 3’000 10’000 10’000 -7°000 -7°000
Auflésung Riickstellung 0 5’000 0 -5°000 0
Ausserordentlich 3’000 15’000 10’000 -12’000 -7'000
Total ERTRAG 23’500 45’000 45’288 -21’500 -21'788

HF HF HF

Recﬁmung B:dget Recﬁmung :::Ig:l: 3;:;:

2025 2025 2024
Personalaufwand Jubla Schweiz 12’877 20’000 157288 -7'123 -2'410
Personalaufwand nationale Geschéftsstelle (Struktur) 12’877 20’000 15’288 -7'123 -2'410
Kostenbeteiligung Public Fundraising 57405 5’000 57405 405 0
Public Fundraising (Struktur) 5’405 5’000 5’405 405 0
Sitzungsverpflegung 266 900 274 -635 -9
Reisespesen Sitzungen 344 1’800 367 -1'456 -23
Reisespesen weitere Treffen 308 500 210 -192 98
Dankesessen 640 750 138 -110 503
Abschiedsgeschenke 300 250 0 50 300
Raummieten 0 1’000 0 -1°000 0
Administration / Allg. Biiromaterial / Versicherung 441 500 441 -59 0
Organisation 2'299 5’700 1’430 -3'401 869
Entwicklung & jahrlicher Betrieb Jubla-Datenbank 160 12°000 15’000 -11'841 -14’841
Datenbank 160 12000 15’000 -11'841 -14’841
Webseite (Abfiillen & Unterhalt) 145 150 145 -5 0
Werbung (Werbematerial & Social Media) 1203 1’150 1’988 53 -785
Honorare (Allg. Treffen, Grafik) 0 2’000 0 -2’000 0
Kommunikation 1’348 3’300 2’133 -1'953 -785
Bildung Riickstellung 0 0 5’000 0 -5’000
Ausserordentlich 0 0 5’000 0 -5’'785
Total AUFWAND 22’089 46’000 44’256 -23'911 -22'952
Finanzaufwand 0 0 0 0 0
Finanzertrag 0 0 3 0 -3
Total Finanzaufwand- und ertrag 0 0 3 0 -3
ERGEBNIS NEJB 1’411 -1’000 1’035 2’411 376

(Plus = Gewinn, Minus = Verlust)
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Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring Schweiz

Budget 2026

Netzwerk Ehemalige

16.03.2026

Beschrieb Detail Aufwand Detail Ertrag Bemerkung
Organisation
Vorstand und Personal CHF - | CHF 5'200.00 | CHF - | CHF -
Verpflegung Gesamtsitzungen / GV CHF 900.00 CHF - CHF 900 (4 x 100.00 + 500 fiir GV)
Reise Sitzungen CHF 1’800.00 CHF - jeweils ca. 15 (Aktivmitglieder) x 120
Reisespesen weitere Treffen CHF 500.00 CHF -
Dankesessen CHF 750.00 CHF - ca.15x50
Geschenke CHF 250.00 CHF - ca. 5x50.00
Rdume mieten CHF 1'000.00 CHF - CHF 1'000 (fur GV)
Administration / Allgemein Biiromat CHF - CHF - CHF 0.00 (wir sind papierlos)
IT
Jubla DB CHF - | CHF 15’000.00 | CHF - | CHF -
Jahrlicher Betrieb CHF 5'000.00 CHF - Enhalten allg. Gebuihren zur Nutzung der DB; ab 2026
inkl. Support fur Ehemaligen DB-Knoten
Entwicklung und Motivation Nutzung Kollektivmitglieder | CHF 10°000.00 CHF - Hilfe zur Selbsthilfe / Adressverwaltung
furKollektivmitglieder (falls fundraisbar)
| ¢ ikation / Sichtbarkeit
Website CHF - | CHF 150.00 | CHF - | CHF -
Unterhalt Website CHF 150.00 CHF - Jahrlicher Unterhalt der Website
Werbung CHF - | CHF 1'150.00 | CHF - | CHF -
Werbematerial CHF 750.00 CHF -
Werbung Social Media CHF 400.00 CHF - Vergrosserung der Reichweite
Honorare CHF - | CHF 2'000.00 | CHF - | CHF -
Allg. Treffen Ehemalige CHF 1'000.00 CHF -
Grafik CHF 1'000.00 CHF -
Struktur
CHF - | CHF 20'500.00 | CHF - | CHF 30°000.00
Dienstleistungen nationale Geschéftstelle CHF 15’000.00 CHF - Fur Diverses / Rechnung 2025: 13k
Anteil Public Fundraising Verein Netzwerk Ehemalige CHF - CHF 30’000.00 Ab 2024 CHF 20k oder proz. Anteil am Fundraising (gem.
Fundraisingstrategie des Verbandes)
Kostenbeteiligung Public Fundraising CHF 5’000.00 CHF -
Versicherungen CHF 500.00 CHF -
Ausserordentlich
CHF - | CHF - | CHF - | CHF 10°000.00
Anschubfinanzierung CHF - | CHF - | CHF 10°000.00 Institutionelles Fundraising zusammen mit dem
Verband (falls moglich)
Total Aufwand / Ertrag CHF 44’000.00 CHF 40'000.00
Saldo Gewinn / Verlust CHF 4'000.00
Summenkontrolle CHF 44'000.00 CHF 44'000.00
[Ergebnis | cHE -4'000.00 |
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blauring

Winterthur, 6. April 2026

Revisionsbericht z.H. der Mitgliederversammlung 2026
Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring Schweiz

Geschatzte Mitglieder des Netzwerks Enemalige Jungwacht Blauring Schweiz
Geschdatzte Anwesende

Als gewdhlte Revisoren haben wir auftragsgemdass die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung
und Buchungsjournal) von «Netzwerk Ehemalige Jungwacht Blauring Schweiz) fUr das am 31. De-
zember 2025 abgeschlossene Vereinsjahr geprUft.

FUr die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wéhrend unsere Aufgabe darin besteht,
die Jahresrechnung zu prufen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhdangigkeit erfUllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkten Revision. Danach ist
diese Revision so zu planen und durchzufGhren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrech-
nung erkannt werden. Eine Eingeschrdnkte Revision umfasst hauptsdchlich Befragungen und ana-
lytische Profungshandlungen sowie den Umstdnden angemessene DetailprGfungen der beim ge-
pruften Verein vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der GeschdaftsfUhrung und des
internen Konftrollsystems sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung de-
liktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Wir danken dem Kassier Matthias Hafner sowie Ulli Topf fUr die sauber geleistete Arbeit und dem
gesamten Vorstand fUr sein Engagement im Sinne des Netzwerks Ehemalige Jungwacht Blauring
Schweiz.

Die Revisoren und Mitglieder der Rechnungsprufungskommission

O Ze~— ‘
CBT—
Oliver Zahner Gregor Gampegerle
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Wahl Revisionsstelle

1 Antragtext

Oliver ,,QOli* Z&hner und Gregor ,,Nimbus" Gdmperle stellen sich seit der GrUndung des Verein
Netzwerk Ehemalige (2023) als Revisoren zur Verfigung.

Als Vorstand beantragen wir, dass die oben genannten Personen wiedergewdhlt werden.

2 Kontext

Wie in den Statuten festgehalten, beauftragt der Vorstand die Revisoren zur Prifung der
korrekten Rechnungsfuhrung. Es wird gepruft, ob die Buchhaltung nach kaufmdénnischen
Grundsatzen gefUhrt wird. Mittels Stichproben prifen die Revisoren, ob Erfolgsrechnung und
Bilanz Ubereinstimmen.

Die Revisoren schreiben zuhanden MV den Revisionsbericht. Dieser bildet fUr die Mitglieder die
Grundlage, damit sie dem Vorstand die Décharge ermdglichen kdnnen.

3 Auswirkungen

Was bedeutet eine Annahme des Antrages?
e Stabilitét und Konsolidierung im Sinne von Wissens- und Informationssicherung

Was bedeutet eine Ablehnung des Antrages?
e Aufwand zur Findung von neuen Menschen, welche sich der Revision annehmen

4 Kontaktdaten Antragsteller*innen

Vorstand Netzwerk Ehemalige, zu erreichen via matthias.hafner@ehemaligejubla.ch

15.05.2026 Seite 1/1
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Antrag Aufnahme Aktivmitglieder

1 Antragtext

Die nachfolgend aufgefUhrten Einzelmitglieder des Netzwerk Enemalige haben sich
entschieden, dass sie sich als Aktivmitglieder zur VerfGgung stellen wollen. Sie kdnnen vom
Vorstand zukinftig zur Ubernahme von Aufgaben angefragt werden.

Bereit fUr eine Aktivmitgliedschaft sind:

Christoph Ratz, Ehemaliger Jungwacht/Jubla St. Anton Luzern / Kursleiter und bis November 2023
in der Verbandsleitung engagiert. Heute wohnhaft in Riehen, Vater von zwei Kindern und
beruflich als Projektleiter Evaluationen an der Universitat Basel tatig.

Gio Cettuzzi, Ehemaliger Jubla Friesenberg / Kursleiter und bis November 2024 in der
Verbandsleitung engagiert. Heute wohnhaft in ZUrich und beruflich als Leiter SAP Analyfics &
Technology bei der ewz engagiert.

Judith Hollinger-Suter, Ehemalige Blauring Baden / Fachgruppe Ranfttreffen und heute noch in
der Clairongarde Ehrendingen dabei. Heute wohnhaft in Seon, Mutter von einem Kind und
beruflich in der Erndhrungsberatung engagiert.

Claudio ,,Clodel” Kasper, Enemaliger Jubla Speicher-Trogen / Fachgruppe Ranfttreffen und bei
den vergangenen nationalen Grossanldssen engagiert. Heute wohnhaft in Speicher und
beruflich in der Jugendarbeit tafig.

Lina Martina Lutz, Enemalige der Jubla Sogn Gion Domat/Ems, heute wegen Studium wohnhaft
in Basel

Kurt Schobi, Ehemaliger Jungwacht Kaltbrunn bis irgendwann in den 80ger / Regionalleitung
Linth, inkl. Leiter Arbeitsstelle / Vorstand TUT. Heute wohnhaft in Rothenburg im Pensionierten
Status

Als Vorstand beantragen wir, dass oben genannten Personen als Aktivmitglieder aufgenommen
werden.

2 Kontext

Aktivmitglieder unterstUtzen den Vorstand Netzwerk Ehemalige im operativen Alltagsgeschdft.
Sie Ubernehmen die Ausfuhrung von Aufgaben, welche aufgrund definierter Schwerpunkte und
Jahresziele zu erledigen sind. Dies kdnnen befristete oder wiederkehrende Aufgaben sein.

3 Auswirkungen

Was bedeutet eine Annahme des Antrages?
e Mehr Ressourcen fur den Vorstand
e Erweiterung der Aufgaben-Verteilung auf mehr Mitglieder

14.05.2026 Seite 1/2
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Was bedeutet eine Ablehnung des Antrages?

e Reduktion der Ressourcen

e Stdrkere Belastung der Vorstands Mitglieder
4 Kontakidaten Antragsteller*innen
Vorstand Netzwerk Ehemalige, zu erreichen via matthias.hafner@ehemaligejubla.ch

14.05.2026 Seite 2/2
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